
  

   

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 جذب و استخدام / اداری  /منابع انسانیآموزش / واحد محترم  توجهقابل

 

 آموزشی  دوره

 

 :سرفصل ❖

 جذب، استخدام و مصاحبه اثربخش یهامهارت

 (منابع انسانیمدرس و مشاور   | یمنابع انسان تی ری مد یدکتر ) خانم دکتر اعتمادی : مدرس
 
 

 در سازمان رویجذب ن  ریو تاث تیاهم •

 نوظهور در استخدام یروندها •

  رویجذب ن یهاو روش هاکانال •

 برند کارفرما  تیو تقو جادیا •

 استخدام کارآمد ندیفرا •

 استخدام ندیفرا یسازنه یو به یطراح •

 رزومه   یمؤثر غربالگر  یهاروش •

 انواع مصاحبه یو اجرا یزی رمؤثر، برنامه یشغل مصاحبه •

 داها یکاند یابیپرسش و ارز یهاکیتکن •

 ها ادیکاند یاب یارز یو ابزارها هاروش •

 (Onboardingو ورود به سازمان ) رشیپذ ندیفرا •

 در جذب و استخدام یاز فناور استفاده •

o تیری مد یهاستم یاز س استفاده ( استخدامATS) 

o نامثبت  یکاوو داده یمانند هوش مصنوع نینو یهایاز فناور یریگبهره 
 
 

 آنلایننحوه برگزاری:                   های صنعتیمورد تایید شرکت شهرک گواهینامه| سایپا  گسترگواهینامه سازه        

 

 18 تا 14ساعت  مرداد 2و  1 تیر،  31 زمان برگزاری: ❖

 (افزارنرم نصب به نیاز بدون )تبلت یا تلفن همراه شما   -تاپلپ  -کامپیوتر: مکان برگزاری ❖

 تومان  0.00040.2 رانیفراگ ریو ساتومان  0.00044.1 سوبسید آموزشی %40 با احتساب نفر اول 15 شهریه: ❖

 . شد  خواهد تخفیف %15 مشمول نفر  پنج از بیش معرفی صورت در و %10 مشمول نفر  سه از بیش معرفی صورت در شهریه تخفیف: ❖

 شرق کیفیت سامانه بنام ملی  بانک  6037991199533401کارت  / 0106290230005حساب واریز به   :نحوه پرداخت شهریه ❖

 ( سایپا گسترسازه گواهینامه صدور جهت تمایل صورت در) سایپا گسترسازه با مابینفی  حساب از کسر                             

 www.qualitysystem.ir/registrationاز طریق نشانی  :نامثبت  ❖

 ن شما قابل برگزاری است )حضوری/ آنلاین(سازما  برایاختصاصی  صورتبهاین دوره 

 09027370305 :هارسانسایر پیام/   09339442522واتساپ: /   051-35424404-35424402 :تلفن

 « پیشرو  هایسازمان با همراهی افتخار  سال 15»    

 
 

 مدیران منابع انسانی، کارشناسان جذب و استخدام، مشاوران منابع انسانی  :مخاطبان  ❖


